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ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA No 005
(27 DE DICIEIVIBRE DE 2023)

FOR MEDIO DEL. CUAL SE APRUEBA EL PRESuPUESTO DE INGFtESOS,
RECuRSOS DE CAPITAL Y GASTOS iDE LA EMPRESA RE SERVJCIOS

P0BLICOS DE PAMPLONA EMPOPAIVIPLONA S.A. E.S.P. PARA LA
VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL PRIMERO (01) DE ENERO AL

TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL 2.024
\

`  LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA DE SEFIVICIOS POBLICOS DE
PAMPLONA EMPOPAMPI.ONA S.A. ES.P.

En uso de sue facultades legales y astatutarias, en especial las co-nferidas,-en el
ARTICULO  45  DE  LOS  ESTATUTOS  DE  LA  EMPRESA EMPOPAMPLONA S.A
E.S.P.   yeLdecreto``115del996,yLALEY 142DE 1994y.        `

.          CONSI DERAN DO :

Que,      LA     EMPRESA      DE     SERVICIOS     P0BLICOS     DE,     PAMPLONA
EMPOPAMPLONA S.A.  E.S.P., es  una empresa de economia  mixta,  dotada de
aufonomia administrativa y financiera y de Patrimonio propio, dentro,de la categorfa
de empresas. comerciales e industriales del estado y entidad descentralizada de
cafacter municipal,  que tiene como objeto principal  Ia  prestaci6n  de  los serviciosI    pdblicos de acueducto, alcantarillado y aseo.

Que      LA      EMPRESA      DE'  LSERV[CIOS      POBLICOS      bE   `  PAtwpLORA• EMPOPAMPLONA SA. E.S.P, para desarrollar su objeto social, se rige par ld ley

142 de 1994 y demas normas que reglamenten su naturaleza juridica a aquellas a
las que las remitan las normas anteriores.

Que, el decreto 1 1 5 de enero 1 5 de 1 996 estableae lag noinas sobre elaboracich
conformaci6n y ejecuci6n de los presupuestos de las empresas industriales y las
sociedadeg  del ` Estado  de  economfa   mixta   sujetas  al   fegimen   de  aquellas,
dedicadas a actividades no.financieras.

Que,   se   hace   necesario   disponer   de   los   recursos   presupuestales   para  el

`      g:%;ft€,E:n:°dBEi[aoci6nbEseprvA##8haAd=uMdfoepjAVMeESL%nNie s+a.EETsP.5F;aAraDi:
vigencia fiscal de enero 1  a 31 de diciembre de 2.024. `

Que, Segdn el artioulo 45 de los estatutos de la empresa una de las funciones de la
Junta  Directiva  es  aprobar  el  presupuesto  anual  de `la  sociedad  y-vigilar  su
annywiqutof
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EMPOPAMPLONA S.A. E.S.P.
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Que, par to anteriormente expuesto.

`           ACUERDA :

i:v:£¥:#;fa:;2£Emg:r¥§;ba:{i:fiiipi;#:ev!:Er)il::;§n:#:r:oe:¥#i£::ja¥c:Eung[::]!:di
MILLONES DE PESOS (19.640.COO.000) M/Cte, segdn el s!gui\ente detalle:

PRIMERA PA-RTE
PRESuPuESTO DE INGRESOS

EMPFtESA DE SERVICI0S PUBLICOS DE PAMPLONA
EMPOPAMPLONA S.A E.S.P

PRESuPuESTO DE RENTAS Y RECuRSOS DE CAPITAL
vlGENclA FlscAL Ano z024

CONCEPTO VALOR
RECURSOS DE CAPITAL Y TRANSFERENCIAS $ 6.280.000.000.00
RECURSOS    DE ,   CAPITALY     RECUPERACION     DE •$ 1.160.000.000.00
CREDITOINTERNO        .
VENTA  DE  SERVICIOS  EMPRESAS  INDuSTRIALES  Y \      $ 12.20,0.000.000.00

COMEF`CIALES
TOTAL, INGRESOS   ' $ 1 ®.®40.000.000.00

1

ARTicuLb  2.-' Aprrfebese .el  Presupuesto  General  de  Gastos,  de  la  Empress
EMPOPAMPLONA §.A E.S. P, para la vigencta fiscal comprendida entre el primero
(01}  de  enenQ  al  (31)  el  treinta  y  uno  de  diciembre  de 2.024  en  la  suma  de
DIECINUEVE     MIL     SEISCIENTOS     CUARENTA     MILLONES     DE     PESOS
($19.640.000.000.00) M/Cte, segdn el sigu`iente detalle;

SEGUNDA PARTE-      PRESUPuESTO DE GASTOS

EMPF2ESA DE SERVICIOS PuBLICOS DE PAMPLONA   ,
EMPOPAMPLONALSA E.Sip

I PFtESuPuESTO DE GASTOS

VIGENCIA FISCALAflo 2024 /
• CONCEPTO VALOR

FUNCIONAMIENTO $ 6.877.000.000.00
SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA $ 1 .608.500.000.00
GASTOS DE INVERSION $ 3.970.000.000.00
GASTOS D,E OPERACION EMPRESAS INDUSTRIALES '     $ 7.184.goo.000.00

Y COMERCIALES
TOTAL. CASTOS S 1 o.e4ofooo.oco,oo
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TERCERA PARTE
DISPOSICIONES GENERALES

Ademis de to sehaLado en el "tulo X]l` de la Constitucidn Polftica, la Empresa de     '
servicios   /pt]blicos    de    Parriplona,    EMPOPAMPLONA    S.A.    E.S.P.,    par?    La
pnogramaci6n,  aprobaci6n,  modificaci6n y ejecuci6n  del  PresripLiesto  General,  se
regjfa por lo dispuesto en e[ decl.eto 1 15 de 1,996 y demas normas concordantes. y
por las Disposiciones Generales de este acuerdo.

CAPITULO I.
DEL CAMPO DE APLICAC16N

ABTICuLO 3.- La-s Disposiciones Generales rigen bare el Presupuesto Geheral de
la empresa de servjcios pablicos de Pamplona EMPOPAMPLO.NA S.A, E.S.P., con
base a I.a estipulado en el acuerdo No.053 de fecha 25 de septl.embre de 1998, por
el cual se dicta el Estatuto Organico de, Presupuesto Municipal, e] cual establece en
el artieulo 5 lo siguiente:

Ae##:tn;c:;i"oLoassyesmepnrt:d£:edsedsg#:C:'%?bdf:£:ods°e£:C#nan§°oS;::a;:Xfocoampitaa:,

tendran para efectos presupuestales el r6gim6n de fas emp;esas industriales
yscomeroiales del Estado".  -

DE LOS [NGRESOS Y LOS RECURSO§

ARricuLO 4.- Los compromisos y las obligaciones de  la  Empresa  de servicice
pdblicos  EMPOPAMPLONA  SA   E.S.PL ' correspondiente§  a  las  apropiaciones    ,
financiadas  co.n  rentas  provenientes  de  cohtratos  a  convenios  s6Io  podfan`ser '   `
asumidos quando estos se hayan perfeocionado.  El jefe del Area Admipjstrativa y`Financiera de la Entidad o qujen haga sue veces solo podra otorgar disponibilidad

presupuestal  para gastos financiados con  r6cursos de Cofinanciaci6n cuando se
encuentre perfeocionado el reapectjvo contrato y garantizado el ingreso con fecha
cierta de desembolso, autorizados por la junta directiva.

ARTicuLO  5.-.  Con  el  fin  de  garantizar  la  correcta  y  eficiente  ejecuci6n  del    ,
Presupuesto  Gene.ral,  la  ordenaci6n  del  pago  y  el  giro  de  los  recursos  de  lag
apropiaciones aprobadas en el presupuesto,, se ,ha fan de acuerdo apn la situaci6n
de fondce en la tesorerfa de la empresa EMPOPAMPLONA S.A. E.S.P.

E=

CAPITULO 11.
DELoSGAST°7            \    '
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ARticuLO  6.-  Todos  los  actos  administrativos  que  afecten  las  apropiaciones
presupuestales   debefan   contar  con   certificados   de   disppnibilidad   previo   que
garantice la existencia de ap[opiaci6n suficiente para atender 6stos gastos.   ,

`ARricuLO  7.i  Cuando`Se  proveen  vacantes  de  personal  se  requerifa  de  fa
certificaci6n de disponibilidad presupuestal del Jefe de Presupuesto y el tesotero
garantizafa la existencia de los rubros del primero (01 ) de en5ro al treinta y uno (31)
de diciembre de 2024

ARTicuLO 8.- Para la celebraci6n de contratos de personal a termino fijo, fermirio
indefinido  o- contratos  por  obra  o  labor,  contratos  de  prestaci6n  de  servicice
profesionales,   tambi6n   sera   requisito  la  expedi6i6n   previa   del   Cerfi.ffcado  de
Diaponibilidad   Presupuestal   , o   certificadton   que  endisten  los   reoursos  eFT  las
condiciones ya enunciadas; edemas antes de celebrar o nombrar a un personal a
termino  indefinido,  se  debefa  contar  con  la  certificaci6n  qe  idoneidad,   perfil  y
experiencia   respectivamente,      de   acuerdo   al   procedimiento   de   selecci6n   y
vinoulaci6n  de  personal    y  las  demas  directrices  que  las  leyes,  los  estatutos  y
manuales de la empresa les aplique y 5e debefan incluir en las asignaciones civilesLy sefan aproba,das por la junta directiva.

ARTicuLO 10.- Los recursos destinados a programas de capacifaci6n y bjenestar
social  no  pueden  tener  pot objeto  drear o  incrementar  salarids,  bonificaciones,
sobresueldos,   primas,   prestaciones   sociales,   remuneraciones   extralegales   o
estimulos  pecuniarios ocasionales  que  la  ley  no  haya  establecido,  ni  servir pare
otongar beneficips directos en dinero o 6n especie.  Por tanto,  la capacitaci6n en
faso de realizarse debe cancelarse a la entidad o persoria que la brinda y no a los
empleados que la reciben.

del Tesorer6 de la entidad, con' la aprobaci6n del ordenador del

\

Los programas de Bienestar So,cial y Capacitaci6n que autoricen las disposiciones  `'
legales, inclu`iran los elementos \necesarios para llevarlos a cabo.        ,

ARTicuLO   11.-   El   disefio,   ejecuci6n   y'  evaluaci6n   de   los   programas   de
Capacitaci6n y Bienesfar Social y disefio de sistemas de estinulos de la Empres?
de servicios pdblicos de Pamplbna EMPOPAMPLor\IA S.A E.S.P. estafa a cargo de  `
Ia Oficjna de Talento Humano de conformidad con lo previsto par la ley.

CAPITULO Ill  .
DE LAS CUENTAS POR PAGAR.   .

ARTicuLO  12.-La'constituct6n  de  la  cuenta  por pagar a  treinta  y  uno  (31)  de
dicjembre de 2023 se ha fa antes de`I VEINTE (20) de enero del aflo 2.024, por perte
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quien Raga sus vecei.

EWIPOPAMPLONA S,A. E.S.P.
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ARTicuLO 13.- Los recursos de la empresa provenientes de saldos de vig6ncias
anteriores  que  no  se  enouentren  amparados  en  cuentas  par, pagar,  debefan
registrarse a la tesoreria antes del `treinta y un (31) de ene.a de 2.024.

ARTicuLO 14.-VIGENCIAS EXPIRADAS: Cuando en vigencias ,anteriores no se
haya realizado el pago de oblig_aciones adquiridas con las fomalidades previstas en

Ejsesj%:t:sorngoa:je9Phg;apr£Snuspti¥:£t:yad&me::an3gf::g:refgL*apno,:dTeantteeTa#jT£
crear el  rubro-pasivo exigible vigencias expiradas y con cargo a  6ste.  ordenar el
pago.    `                                               /     ,

Tambien  por el  rubro pasivo exigible vigencias expjradas,  cuando el  pago no se
hubiere realizado pese a haberse constituido oportunamente la cuenta por pagar en
los terminos  del  estatuto  organico  del  presupuesto.  Tambi6n  por pasivo  exigible
vigencia  expirada  procedefa ouando se trate del  cumpljmlento de  una obligaci6n
originada en la ley, exigible en vigen9ias anteriores, adn sin que m`edie certificado
de disponibilidad Presupuesto ni registr6 presupuestal.

_             CAPITULO IV
TRASLADOS Y MODIFICACIONES PRESUPUESTALES

ARTicuLO 1§.-Los traslados presupuestales .que afecten el valor total de gastos
de funcionamiento, ga§tos de operaci6n comerctal, seivicio de la deuda y gastos de \
inversi6n  que  no  aumenten  ni  disminuya el  total  del  presupuesto del  afro  2.024,
sefan aprobados mediante acto administrativo emitjdo por la Gerencia y ejecutados
por el Jefe de Presupuesto.

ARTicuLO 16.- Las modifica'cjones que afecten el valor total del presupuesto, es
decir, existiese aumento o disminuci6n del presupuesto sefan aproba.das mediante
acuerdo par la junta directiva, previo oumplimiento de los requisitos estable6idos en
estatuto organico de presupuesto.

ARTicuL017.-Lasadicionesalpresupuesto:nelvalortotaldelmismorequerifan
de certificaci6n expedida por.EI Tesorero, que garantice I.a existencia de f'eoursos;
en el caso de traslados presupuestales requeriran de certjficaci6n que garantice ]a
existencia de 16s recursos presupuesta,dos, expedido par el Jefe de Presupuesto a

CAPITULO V
DISPOSICIONES VARIAS

ARTicuLO 18.- EI Gerente de lA EMPRESA de servicfos ptiblicos ae Pamplona
EMPOPAMPLQNA S.A.  E. S,. P. per resolucj6n hard las aclaraciones y correcciones
de leyeinda nece`sarias pare enmehdar -los errores de trascripci6n y aritm6ticos que

I
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figuren fn el Pros.upuesto General de Rentas y Gastos para la vigencia fiscal de
2.024.

Lo anterior no implica cambio 6n la leyenda del rubro presupuestal ni en su objeto y
cuantfa.  I

ARTicuLO  19.- La junta  directiva ei.ercefa el control fihanciero y econ-6mico,  sin
perjuicio del control fiscal que le corresponde ejercer a` la`contraloria departamental
en los terminos de la ley 14.2 de 1994.

ARTicuLO 20,-De conformidad co`p lo establecido en el artioulo 1 del decreto 1786   `
de 2001  cuando,  la empresa EMPOPAMPLONA S.A.  E.S.P. celebre convenios de
reciprocidad comereial en desarrollo de su objeto social con entidades de derecho
pdblico  a  con  entidades  privadas,  podran  realizar cruce  de  cuentas,  lds  cuales
debefan reflejarse'en sus respectivos presupuestos,     T`  ,

Para ad`6lantar las operacjones de cruce de cuentas se requerira ademfs de .log
requisitos  indicados  en  el  inciso  anterior,  la  autorizaci6n  previa  pop  parte  del
ordenador del gasto.

expedifa  por el  mismo  rubro  o  proyecto  que  origin6  la  obligaci6n  principal.

ARTicuLO 21. Los fallos de tutela se pagafan con cargo al rubro que corre§ponda
a la naturaleza del negocio fallado.  Para pagarlos, en primera instancia se deben
efectuar  los  traslados  pnesupuestales  requeridos,   con  cargo  a. Ios  saldos  de
apropiaci6n disponibles durante la vigencia fiscal en curso.

Con  cargo  a  las  abropiaciones  del  rLibro sentencias  y  conciliacjones,  se  podfah
pagar todos ,los gastos originados en los tribunales de arbitr?mento, asi como lag
caucjones o garantias bancarias o de compafil'a de seguros que se requieran en
prcoesos j ud iciales.

Impiitackin de decisiones judieiales. El pago de providencias judjQiales, sentencias,
concjliaciones,   transacciones,   indemnizaciones,   laJdos  arbitrales  y  tLJfelas,   se
atendefa con los recursos asignados a coda entidad del Presupuesto General, Pare
tal efecto, se pod fan hacer los traslados presupuestales requeridos-de acuerdo don
lag disposiciones legales vigentes.

Asf mismo, se pod fan pagar los gasto§ accesorios o administrativos que se generen
como    consecuencia    del    fallo    de    las    providencias   judiciales,    sentenci'as,
conciliaciones.  transaccior|es,  ind6mnizaciones,  laudos  arbitrales  y  tutelas.   Lee

8::to:£::Sae?orisq!n:£r::nt:°efit:d'::Pp::,¥as]C%#g.°n8Leannt::.S,earsandaet:i:i::=
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demas  decisiones judiciales  se  atejidefan  por  el  rubro  de  sentencias judiciale;
clasificado en el agregado dg funcionamiento.

£eR,::C£:?tag;;:i:ttre£:rse;jaded£Jr:nE#t:dnae:;:°enp¥n#dka::fnri:n%:a¥:afav::
a:8:::rn°'syuj':t:£:anac`iisde+:siuo¥r:ni::g::€adB£:#;:ai%grf|37p8a8g83|:,::)5
tesorerias bajo la` responsabilidad de los funcionarios que, tehgan facultad de sus .
manejos. En todo caso, la apertura y cjerres debefan ser autorizados par el Gerente
de la Empresa.

ARTicuLO 23:- El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobaci6n y
surte efectos fiscales a partir del primero (1 ) de epero de 2.024.

diciembre de 2023.

CARLOS ARTURO PARADA GELVEZ
Presidents Junta Directiva.
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